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Unsere Schule stellt sich vor

Regionales Forderzentrum Aschersleben
Pestalozzischule / Basisforderschule

V-Tereschkow&tralRe 34
06449 Aschersleben
Tel. 03473/ 3541
Fax 0343/913840

e-Mail kontakt@sopestalozzaschersleben.bildudga.de

Offnungszeiten:

Unterrichtsbeginn: 07:30 Uhr

Unterrichtsschluss: 14:05 Uhr

Betreuungsangebotrfidie Kassen 104 ab 06:30 Uhr in Absprache maoglich
Burozeiten : 07:009 15:00 Uhr

Ansprechpartner : Frau Doris Kuhnl ( Schulsachbearbeiterin )

Schulleitung:

Schulleiterin: Frau Kirsten Moeller

Stellv. Schulleiterin: Frau Kerstin Buschmann


mailto:kontakt@sos-pestalozzi-aschersleben.bildung-lsa.de

Piadagogisches Stammpersonal:

Padagogische Mitarbeiter: 6
Lehrer/innen: 28
Schulsozialarbeiterin: 1

Qualifikation der Lehrkréfte:

Lehramt an Grundschulen o. vergleichb&2

Lehramt an Sekundarschulen o. vergleichbar: 6

2Zusétzliche Qualifikationen der Lehrkréfte fiir die Forderschwerpunkte:

Lernen : 13
Geistige Entwicklung: 2
Verhalten: 4
Sprache: 4
Korperliche Behinderung: 1
Horen: 1

Weitere Qualifikationen:

LRS

ADS/ ADHS

Elterntrainer
Theaterpadagogik
Sporférderer
Streitschlichter

staatlich geprufte Motopadi

E R



Unsere Schule

1. AuRRenanlagen
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2. Im Schulhaus

unser Schilercafe

der Snozzleraum

Klassenraume fur die Unterstufe Klassenraume fur die Oberstufe

Unterrichtskabinette:

Physikraum Biologieraum



Werkenraum Technikraum

Hauswirtschaftsraum Geografieraum mit Whiteboard

Unsere Schule ist behindertengerecht ausgebaut und verfligt Gber einen Fahrstuhl und ein
Behinderten WC:




Unterrichtskabinette:

Computerraume
Biologie

Physik

Chemie
Gestaltendes Werken
Technik
Hauswirtschaft
Englisch
Geografie

Ethik
Geschichte
Musik

Kunst

A A2 _-9_-9_9_9_-9_-9_-45_-°5-°

Raume zur Entspannung:

Schilerbibliothek
Schilercafe’
Entspannungsraum
Erlebnisraum

E ]

Die Fahrschulerbetreuung wird von unseren Padagogischen Mitarbeiterinnen
gewabhrleistet.

Fur den Sportunterricht nut zen wir die Dreifeldersport h:
eine Kleinsportanlage und einen groRen FulRballplatz im hinteren Griinflachenbereich
der Schule.

Al l e Sch¢ler haben die M°glichkeit im AGr ¢ne
Fur unsere jingeren Schiler steht ein kleiner Spielplatz zur Verfligung.

Auf unserem grol3zligig gestalteten Pausenhof kdnnen sich die Schiler vom
Unterricht erholen.



Schulspezifische Besonderheiten:

- lernen in kleinen Klassen

- Arbeit nach Individualplanen

- Unterstiitzung des Unterrichts durch eine zweite Fachkraft

- verschiedene Forderkursangebote: DRUMS ALIVE, Sprachférderung, Forderung
mathematischer Kompetenzen, Wahrnehmungs- und Konzentrationsférderung,
Leseforderung in der Schulerbibliothek, Gestalten, Sport

- Schwimmunterricht in den Klassen 3,4 und 6

Didaktisch i methodische Besonderheiten :

- Kieler Leseaufbau

- Leselernmethode (analytisch-synthetisch)
- Freiarbeitsphasen

- Projektarbeit

- Offener Unterricht

Betreuungsangebote der Schule:

- Fahrschilerbetreuung
Frihbetreuung ab 6.30 Uhr

Arbeitsgemeinschaften ( Tanz, FuBball, Fléten, Floorball, Drums Alive)

Schule mit vorbildlicher Berufswahlorientierung:

Seit dem Schuljahr 2012/13 tragt unsere Schule das Berufswahlsiegel des Landes Sachsen-Anhalt. In
den Unterrichtsstunden nimmt die frihe Berufsorientierung einen groBen Stellenwert ein. In jedem
Schuljahr haben die Schiiler der 8. bis 10. Klasse ein 14-tatiges Betriebspaktikum. In Kooperation mit
dem VHS-Bildungswerk wird der Technikunterricht in unterschiedlichen Gewerken fiir die Schilerinnen

und Schuler der 8. bis 10. Klassen durchgefuhrt.



Besonderheiten des Schullebens:

A A28 _-9_-9_-9_9_-9_-°9_-2_--°

Rauchfreie Schule

Gesund und Fit

Schulfest —Sommerfest

Sportfest ( schulintern, Uberregional )
Weihnachtsprojekt / Weihnachtsgala
Verkehrsprojekt

Kunstprojekt

Vorlesewettbewerb / Lesekonig der 6. Klassen
Matheolympiade der Klassen 5 —9
Projektwoche —Deutsch
Sportveranstaltungen
Abschlussfahrten der 9. und 10.Klassen

Offentlichkeitsarbeit:

E

Teilnahme an Veranstaltungen anderer Einrichtungen
Schulfest

Pressearbeit

Teilnahme an Malwettbewerben

Schulabschliisse:

T
T

Abschluss der Forderschule fiir Lernbehinderte
einfacher Hauptschulabschluss

Kooperationsbeziehungen:

Bietergemeinschaft FAA/ BBRZ e.V.

( Crossl auf e,

| HK Naumburg aLernort Betriebo

Uberregionales Forderzentrum Hafarianned Buggenhaged Schule lisenburg
OT Darlingerode )

Alle Grundschulen des Altkreises Aschersleben

Alle Sekundarschulen des Altkreises Aschezsleb
Kindet a g e s Spatzennesid Integrative Kindertagesstatte

Kastanienschulé Foérderschule fur geistig Behinderte

Internationaler Bund:

star ks



9 Schulsozialarbeit

VHSA Bildungswerk

LBZo Halberstadt flr Horgeschadigte

LBZa Halle fur Blinde und Seatisvache

Lose Kooperationen:

Schule fur Kérperbehinderte Magdeburg
Schule mit Ausgleichklassen Wasserleben
Forderzentrum Egelner Mulde

Entwicklungsziele:

1 Integrationsgedanken fordern

T neue Kooperation mit der GStonkklassmitder gr aber
Schwerpunkt Sprache

f neu Kooperation mit der Sekundarschul e
als Kooperationsklasse zur Erlangung des einfachen Hauptschulabschlusses

9 Ausbau der Elternarbeit

9 Beteiligung an Schulinternen Fortbildungen der Grund- und Sekundarschulen im Altkreis
Aschersleben - Staf¥furt

9 Die Arbeitim AMA stellt an alle Beteiligten - Lehrer, Eltern und natirlich auch an die Schiiler

selbst - erhdhte Anforderungen im Rahmen der Beratung und des Forderunterrichts die
Lernschwierigkeiten zu bewaltigen.

Nur die engagierte Zusammenarbeit aller Beteiligten verwirklicht das hohe Ziel der Integration
von Kindern und Jugendlichen mit erschwerten Lernvoraussetzungen in die Grund- oder
Sekundarschule.
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Schulprogrogramm der Pestalozzischule Aschersleben

Die Arbeitsgruppe @ S ¢ h u | p rbegapm im Nomedber 2007 nach einer Fortbildung mit dem

Schul entwicklungsberater vom LI SA mi t i hr
Schulprogrammen an allgemein bildenden Schulen des Landes Sachsen-An hal t * wi rd zu
I nhalten Folgendes geschrieben: ,All e AkKktivi

eines Schulprogramms sind darauf zu richten, die Qualitét der Bildungs- und Erziehungsarbeit, die an
der jeweiligen Schule geleistet wird, weiter zu entwickeln und auf einem hohen Niveau nachhaltig zu
sichern®.

Im Schulprogramm werden Ziele vereinbart, die regelmafig bewertet und fortgeschrieben werden. Das
erfordert die Zusammenarbeit aller Padagogen.

Nach der Bestandsanalyse Uber erreichte Ziele bei der Umsetzung des Bildungs- und
Erziehungsauftrages an unserer Schule folgte in der SCHILF am 26. Marz 2008 die gemeinsame

Formulierung der acht Leitideen, die richtungsweisend fiir die weitere Arbeit an unserer Forderschule

S Unsere Leiideen >
=Y

sind.

1. Freudvolles Lemen durch An- und Entspannung

,Lernen i st kei nen Cent wert, wenn Mut

( Pestalozzi)
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Um den wachsenden Ansprichen an Bildung und Erziehung gerecht werden zu konnen ist es uns
wichtig, die Starken heraus zu arbeiten und die Kinder und Jugendlichen auf dem Weg zu begleiten,
damit sie ihren Platz in der Gesellschaft finden kdnnen.

Bei uns sollen die Kinder und Jugendlichen erfahren, dass auf intensive Arbeitsphasen auch intensive
Entspannungsphasen folgen sollten. Nur so ist ein Gleichgewicht zu realisieren.

Mut und Freude am Lernen konnen sich nur dann entfalten, wenn Korper und Geist ausgeruht bzw.

entspannt sind.

2. Einhalten von Normen und Werten

Wir achten die individuelle Persdnlichkeit aller Schiiler, Lehrer und Erzieher. Wir wollen die Normen und
Richtlinien unserer Schule beachten und einhalten. Wir gehen sorgsam mit und unserem persénlichem

Eigentum und dem der Mitschuler um.

3. Schule gemeinsam gestalten

Wir gehen pfleglich mit dem Schuleigentum um. Dabei passen wir auf, dass unsere Schule schén wird

und schon bleibt.

4. Achtung, Respekt und Toleranz

Schiler und Lehrer begebnen sich mit Achtung und Respekt. Wir achten auf einen netten Umgangston.

Viele Aktivitaten im Klassenverband tragen zu einem harmonischen Miteinander bei.

5. Einheitliches padagogisches Handeln

Wir beschlieBen unser padagogisches Vorgehen gemeinsam. Alle Padagogen verfolgen das gleiche

Ziel und handeln einheitlich im strukturierten Tagesablauf.

6. Individualitat wird an unserer Schule grol® geschrieben

12



Unsere Schule bietet differenzierte, individuelle Lernangebote und Férderungen fiir jeden einzelnen
Schiiler. Jeder Schiiler erhalt die individuelle Hilfe und Férderung zum Lernen, entsprechende seinen
Voraussetzungen.

Wir organisieren praktisches Arbeiten und Lerne, um spater das Leben besser gestalten und meistern

konnen.

7. Sport und Bewegung fiir alle Schiler

An unserer Schule wird viel Wert auf sportliche Aktivitaten gelegt. Dies gilt besonders flr den gesamten
Unterricht, in den Pausen, an Wandertagen und bei verschiedenen Projekten. Sport und

Gesundheitserziehung spielen eine groRRe Rolle, um die Schiler fit fir die Zukunft zu machen.

8. Gesund und fit in den Schulalltag

Gesundheitserziehung gehort zum Alltag unserer Schule. Facheribergreifendes Lernen ist dafir

grundlegende Voraussetzung.
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Schuljahr 2008/2009

Fur die Bildungs- und Erziehungsarbeit der Pestalozzischule im Schuljahr 2008/09 wurde wahrend der
SCHILF dieer st e Leitidee aFrewmdvBht sepndiclh Musdiegerdm d ur c

Zielstellung resultieren drei Schwerpunkte flr die Arbeit in diesem Schuljahr:

Einheitliches Arbeiten
aller Padagogen

Offentlichkeitsarbeit

Schutund
Pausenhofgestaltung

1. Einheitliches Handeln aller Padagogen

I Zur inhaltlichen Vorbereitung mit den Schlerlnnen auf das neue Schuljahr

finden zwei Klassenleitertage statt, F Termin: 25. und 26. August 2008

—

Die Schiilerinnen sollen mit folgenden Regeln bekannt gemacht werden:
- die Unterrichtsrdume sind taglich ab 7.20 Uhr gedffnet
- 7.25 Uhr erfolgt der Einlass der Schiilerlnnen

—_—

Die Vorbereitung auf den Unterricht erfolgt durch
- das Auspacken der Arbeitsmittel
das Ausschalten und Verstauen der Handys

- das Anbringen der Garderobe an der Garderobenleiste
- das Aufhangen der Schultaschen an den Schilertischen
Essen wahrend des Unterrichts ist nicht erlaubt

Der Lehrer entscheidet, wann die Klasse den Raum verlasst- Pausenklingel

—) —) —)

In allen Unterrichtsraumen gilt eine feste Sitzordnung
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Wir griiRen freundlich im Schulgebaude und Schulgelande
In den Klassen soll beraten werden, in welcher Form positive und negative
Vorkommnisse ausgewertet werden konnen,

- die Klassenlehrerinnen legen das geeignete Modell mit ihren Schilerlnnen fest

I Jahrlich finden drei Auszeichnungsveranstaltungen durch die Schulleitung statt
2. Schulhefund Pausengestaltung
Der Innenhof wird gedffnet sein, die Tischtennisplatte kann benutzt werden

Weitere Sitzgelegenheiten sind geplant

)
I
T Wir bemiihen uns um die Sauberhaltung unseres Schulhofes und Schulgelandes
I
I

Der ., Schul hofdienst®“® wird wodchentl ich
Al l e Schiul er bet-€Siclhiogneen FSSerhicukbrdetim , Akt i o
Herbstferien 2008

3. Offentlichkeitsarbeit

Wir nehmen an Veranstaltungen anderer Einrichtungen teil,

Unsere Eltern konnen ihre Kinder im Unterricht besuchen, F Termin: Oktober 2008

Uber Veranstaltungen in unserer Schule wird weiterhin in der Presse berichtet

Intensivierung der Arbeit im Férderzentrum

I
I
I
I Fortfihrung der Schulchronik
I
I Intensivierung der ambulanten und mobilen Angebote
I

Kollegiale Unterrichtsbesuche innerhalb der Kooperationspartner

15



Schuljahr 2009/2010

Die Arbeit in diesem Schuljahr steht zunachst weiterhin unter der ersten Leitidee
aFreudvol | es-ulndr rEennt scowrnmmhu ngn o

1. Einheitliches Handeln aller Padagogen

I Zur inhaltlichen Vorbereitung mit den Schiilerlnnen auf das neue Schuljahr
finden zwei Klassenleitertage statt F Termin: 6. und 7. August 2009
I Die Schiilerinnen sollen mit folgenden Regeln bekannt gemacht werden:
- die Unterrichtsraume sind taglich ab 7.20 Uhr ge6ffnet
- 7.25 Uhr erfolgt der Einlass der Schiilerinnen
I Die Vorbereitung auf den Unterricht erfolgt durch
- das Auspacken der Arbeitsmittel
- das Ausschalten und Verstauen der Handys
- das Anbringen der Garderobe an der Garderobenleiste
- das Aufhangen der Schultaschen an den Schilertischen
In allen Unterrichtsraumen gilt eine feste Sitzordnung

Wir griRen freundlich im Schulgebaude und Schulgelande

—_—) —_—) —_—)

In den Klassen soll beraten werden, in welcher Form positive und negative
Vorkommnisse ausgewertet werden konnen,

- die Klassenlehrerinnen legen das geeignete Modell mit ihren Schiilerlnnen fest
I Jahrlich finden zwei Auszeichnungsveranstaltungen durch die Schulleitung statt
F Termin: Dezember 2009 und Juni 2010

2. Schulhefund Pausengestaltung
Der Innenhof kann nach individuellen Bedurfnissen genutzt werden

]

T Wir bemiihen uns um die Sauberhaltung unseres Schulhofes und Schulgelandes

T Der ,Schul hof digewephselt ©* wird woéchentlich
I

Al l e Schiul er bet-€Siclhitégneen FSSerhicuhdeafm , Akt i o

Schulwoche nach besonderem Plan
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3. Offentlichkeitsarbeit

Wir nehmen an Veranstaltungen anderer Einrichtungen teil

Unsere Eltern kdnnen ihre Kinder im Unterricht besuchen F Termin: Oktober 2008

Uber Veranstaltungen in unserer Schule wird weiterhin in der Presse berichtet

I

I

)

] Fortfihrung der Schulchronik
] Intensivierung der Arbeit im Forderzentrum

T Intensivierung der ambulanten und mobilen Angebote
I

Kollegiale Unterrichtsbesuche innerhalb der Kooperationspartner

Aulerdem erarbeiten die Padagogen im vergangenen Schuljahr einen Malinahmekatalog, in dem der
padagogische Umgang mit Verhaltensstorungen bei Schiilern erklart wird.

Er beinhaltet Mallnahmen und Interventionen zur Verbesserung des Verhaltens des jeweiligen
Schiilers. Deshalb wird in die Bildungs- und Erziehungsarbeit im Schuljahr 2009/10 die zweite Leitidee
aus unserer Zielstellung aufgenommen:

aEinhalten von Normen und Wert

1. MalRnahmekataldgichter Verst®
Definition:
T VerstoB gegen Regeln und Normen
T Verhaltensanderung ist nach einer ausdriicklichen Ermahnung nicht erkennbar
- Verstol} gegen Hausordnung
- Verbale Ubergriffe A bei 3maliger Wiederholung
- Verweigerung

- Unterrichtsstorung

Mafinahmen

~

I Information an die Eltern und des Klassenlehrers durch den betreffenden Kollegen A

Eintrag in das Hausaufgabenheft oder gegebenenfalls telefonische Benachrichtigung

—_—)

Gesprach mit dem Schiler (Entscheidung gegeniiber dem Betroffenen, Hinweis,
Androhung weiterer MaRnahmen)
Bei Hausordnungsverstolt A Abschrift entsprechender Punkte

Klassenbezogene Liste im Klassenbuch mit Vermerk tber Besonderheiten der Schiiler

17



Elternbrief bei Sachbeschadigung durch die/den entsprechenden Kollegen

Interventionen

~
~
~

Ordner , Bu B gsllendnk UntersahtiftdegEttern)( AB a u
Verwehrung angenehmer Tatigkeiten (z.B. Rollerverbot KI. 1-4; Pausenhofverbot)
Eigene Schadensbegrenzung/ Arbeitseinsatz A Kontrolle durch den betreffenden
Lehrer

Abschreiben der Hausordnung

2. MalRnahmekatalsghwere Verstol3

Definition:

Verhaltensanderung ist nach mehr als einem geahndeten leichten VerstoR nicht
erkennbar

Mobbing (Erpressung , Beschimpfung)

Mutwillige Sachbeschadigung

Korperliche Gewalt

Massive oder geplante Unterrichtsverweigerung

Anstiftung zu kriminellen Handlungen

Waffenbesitz jeglicher Art

MafRnahmen

—_—)

Sofortige Reaktion: (1) Information an die Schulleitung
(2) Telefonat mit den Eltern und 1. Formbrief (gelb)
Gegebenenfalls Schiler sofort abholen lassen (nach Absprache mit Schulleitung,
Klassenkonferenz muss folgen)
Information an den Klassenleiter
Bei 2. schweren VerstoR A 2. Formbrief (rot) und Einladung der Eltern zum
Pflichtgesprach
Teilnehmer: Eltern, Schiler, Klassenlehrer, Fachlehrer,
Sozialpadagogin
Fuhren eines Mitteilungsheftes, Standort: Klassenbuchfach Lehrerzimmer
Bei Bedarf Benachrichtigung der Polizei oder des Jugendamtes (nach Absprache mit
der Schulleitung)

18



Intervention

I Kostenibernahme bei Sachbeschadigung durch die Eltern

T Arbeitseinsatz nach dem Unterricht (Aufsicht ist vorher zu klaren)

] Entscharfung der Situation durch Isolation (Aufsicht ist vorher zu klaren)

T Ausschluss von Klassenveranstaltungen (Aufsicht ist vorher zu kléren)

T Ausschluss vom Unterricht, Wechsel der Klasse, Wechsel der Schule nach erfolgter
Klassenkonferenz

Arbeit mit BuRgeldkatalog/ Kompetenztraining

Eintrag in die Schilerakte

19



Schuljahr 2010/11

DieersteundzweiteL e i t i de e ., Fredund | Hretss preenr moemang “d uu ncch
Wer t en u derdergigenenrdadrersind weiterhin Bestandteil unserer Bildungs- und
Erziehungsarbeit in diesem Schuljahr. An der Umsetzung der Ziele zu diesen Leitideen arbeiten wir

gemeinsam weiter.

Im kommenden Schuljahr steht der Umzug in ein anderes Schulgebaude an. Deshalb nehmen wir in die
Bildungs- und Erziehungsarbeit im Schuljahr 2010/11die dritte Leitidee

aSchule gemeiahsam gestalteno

1. Einheitliches Handeln der Padagogen

-_

Zur inhaltlichen Vorbereitung mit den Schlern auf das neue Schuljahr finden zwei
Klassenleitertage statt, C Termin: 5. und 6. August 2010
| Die Schulerinnen sollen mit folgenden Regeln bekannt gemacht werden:
- die Unterrichtsraume sind taglich ab 7.20 Uhr ge6ffnet
- 7.25 Uhr erfolgt der Einlass der Schilerlnnen
I Die Vorbereitung auf den Unterricht erfolgt durch
- das Auspacken der Arbeitsmittel
- das Verstauen der Handys- It. Hausordnung gilt auf dem Schulgelande Handyverbot
- das Anbringen der Garderobe an der Garderobenleiste
- das Aufhangen der Schultaschen an den Schiilertischen

Diese Klassenregeln sind an allen Klassenturen sichtbar

—_— —_—

Wachentlich werden montags in der 1. bzw. 2. Stunde die Hausaufgabenhefte
vorgetragen

In allen Unterrichtsraumen gilt eine feste Sitzordnung

Wir griiRen freundlich im Schulgebaude und Schulgelande

—_—) —_— —_—

In den Klassen soll beraten werden in welcher Form positive und negative
Vorkommnisse ausgewertet werden konnen

I Die Klassenlehrerlnnen legen das geeignete Modell mit inren Schilerinnen fest

20



I Aulerdem erarbeiteten die Padagogen im vergangenen Schuljahr einen
MaRnahmekatalog, in dem der padagogische Umgang mit Verhaltensstérungen bei
Schulern erklart wird. Er beinhaltet Mainahmen und Interventionen zur Verbesserung
des Verhaltens des jeweiligen Schilers. Deshalb findet in der Bildungs- und
Erziehungsarbeit im Schuljahr 2010/11 der MaBnahmekatolog weiterhin Anwendung

I Jahrlich finden zwei Auszeichnungsveranstaltungen durch die Schulleitung statt
C Termin: Anfang Februar 2011 und Juli 2011

2. Schulhefund Pausenhofgestaltung

—)

Der Innenhof kann nach individuellen Bedirfnissen genutzt werden, Sportspiele kénnen

sich zu festgelegten Zeiten bei unserer Schulsozialpadagogin ausgeliehen werden

Wir bemiihen uns um Sauberhaltung unseres Schulhofes und Schulgelédndes

Der , Sc hwirdwbclerdtlich abgewechselt"

Al l e Schiul er bet-8chdlnieg eSIC femihceleria m , Akt i o

Schulwoche nach besonderem Plan

— — —)

3. Offentlichkeitsarbeit

Wir nehmen an Veranstaltungen anderer Einrichtungen teil

Unsere Eltern konnen ihre Kinder im Unterricht besuchen F Termin: Oktober 2010

Uber Veranstaltungen in unserer Schule wird weiterhin in der Presse berichtet
Fortfiihrung der Schulchronik
Intensivierung der Arbeit im Forderzentrum

Offnung der Schule fiir Fortbildungen mit den Kooperationspartnern

4. Schulhausgestaltung

Entsprecnendd er dr i tten Leiti de e wdeSvrmitudseem ge mei nsam
Schuleigentum pfleglich umgehen und aufpassen, dass unsere Schule schon bleibt und das nachste

Schul gebadaude ,Ascaneum® schodon wird.

21



In diesem Schuljahr wird die ansprechende und regelmaRige Ausgestaltung im Schulhaus

, Pest al duzhzie Sshidehnoeh ustef der bewahrten Anleitung der Kolleglnnen fortgesetzt:
Eingangsbereich Haus 1
Thematische Wandtafel Haus 1

T
T
T LitfaRséule Haus 1
T Speisesaal Haus 1
T

Klassenraume Haus 1
Eingangsbereich Haus 2
Flure Haus 2

Klassenraume Haus 2

Aufenthaltsraum der Fahrschiilerbetreuung
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Schuljahr 2011/12

Mit Beginn dieses Schuljahres zogen wir in das neu gestaltete Schulgebaude in Aschersleben in der
Tereschkowa- Straflle 34 ein.

Nach einem anstrengenden Umzug aus der Armstrongstralie fanden wir im Sommer 2011 ein
aufwendig renoviertes, freundliches Gebaude vor. Ein groRziigiger Eingangsbereich, lange Flure, viele
Fach- und Klassenrdume, die mit moderner Technik ausgestaltet wurden, warteten auf eine lebendige
Ausgestaltung.

Durch diese Besonderheit steht die Bildungs-und Erziehungsarbeit in diesem Schuljahr 2011/12

weiterhin unter der dritten Leitidee

aSchule gemednsam gestalten

Die Arbeitsschwerpunkte

1. Einheitliches Handeln aller Padagogen
2. Schulhof- und Pausenhofgestaltung

3. Offentlichkeitsarbeit

4. Schulhausausgestaltung

stehen wie im vergangenen Schuljahr im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Entsprechend der Feste im Jahreskreis, der aktuellen Veranstaltungen in unserer Schule oder aller
sportlichen Wettkdmpfe werden im Eingangsbereich und im Speisesaal

ansprechende Prasentationen gezeigt.

Ausgewahlte Raume und Flure erhalten Bilder, die im vergangenen Schuljahr wahrend der Projekttage
oder in Angebotskursen entstanden sind. In den Klassen- und Fachraumen stehen Korkwande zur

Ausgestaltung zur Verfligung.
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Schuljahr 2012/13

Aufgrund der raumlichen Veranderungen und personellen Umbesetzung der Padagogen war eine
Uberarbeitung des Schulprogrammes unersetzlich. Die erarbeiteten Leitideen sind als Ganzes zu
betrachten und deren Umsetzung als Prozess.
So bleiben die Festlegungen der vergangenen Schuljahre in folgenden Inhalten bestehen, die nach
der SCHILF zu Beginn des Schuljahres 2012/13 in vier Arbeitsgruppen den Leitideen B zugeordnet
wurden.
Inhalte zu den Leitideen 1-3:
] Pr oj ekt wo c h e Beginnides Stholjghmeslblebrbestehen“ z u
] Regeln an den Klassentiren werden durch einBild, Mu sxi kmbac ht er | aul
erganzt
Es gilt weiterhin eine feste Sitzordnung in den Unterrichtsraumen, die der Lehrer
festlegt
Das einheitliche Vortragen der Hausaufgabenhefte ab Klasse 3 wird fortgesetzt
In jeder Hofpause erhalten die Schuler durch die Schulsozialpadagogin
Spielgerate
In den Hofpausen unterstitzen freiwillige Ordnungshelfer aus den Klassen 9 und
10 nach einer Anleitung durch die Schulsozialpddagogin die Aufsicht
Wochen- und klassenweise erfolgt der Reinigungsdienst auf dem Schulgelande
an den festgelegten Objekten
Eiswagen in der 2. Hofpause in der warmen Jahreszeit

Gelegentliches Friihstiicksangebot wahrend der 1. Hofpause

—_— —_— —

Griindung der Schilerfirma

Inhalte zu den Leitideen 4 und 5:
Verbesserung des Schulklimas
Schwachen akzeptieren, Starken sichtbar machen

)

] Sozialkompetenzen der Schiiler starken

] Wir wollen erreichen, dass wir uns im Schulhaus gegenseitig griiRen
I

Besonders im Ethikunterricht u nd I m F 6 r dvexdenBenimmsegelp Kn i g g €

erarbeitet
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Dokumentation im Schulhaus dartliber anbringen

Schiul erbel obi gungen zerdeninBeaKlagsent hal t i
ausgesprochen (Auswertung der Anzahl zum Schuljahresabschluss)

Finale zu den genannten Schwerpunkten wahrend des Schulfestes

zum The rmdu;duupdicheahl luen r espekti eren sich
(inkl. Grindungsveranstaltung der Schulerfirma)

Termin: Sommer 2013

Inhalte zur Leitidee 6:
T Neigungen und Interessen der Schiller flieRen in die friihe Berufsorientierung ein
(siehe Konzept der Berufsorientierung)
T Weitere Inhalte werden fiir das Schuljahr 2013/14 geplant

Inhalte zu den Leitideen 7 und 8:
Méglichkeiten zur gesunden Lebensweise aufzeigen

Motivation zum Sporttreiben geben

Durch Bewegung und Sport Aggressionen abbauen

I
I
T Durch Bewegung Freude und SpaR haben und das Selbstwertgefiihl starken
I
T Durch Sport eine bewusstere Lebenseinstellung entwickeln

I

Umsetzung:Pr oj ekttag , Gesund und fit durct
Stationen:
1 Cocktails/ Blatterteig
1 Karate
1 Zumba
1 Handball/ Rauschbrille
91 Trommeln/ Volkskiiche
1 Stepp
1 HIV

9 Autogenes Training
Termin: November 2012
Evaluation: - Klassensprecher befragen Mitschiler

- Schilerrat wertet aus
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- Von 73 aktiven Schilern s a g € n
besser
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